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Huhti-kesakuun 2024 kohokohdat

Toisen neljanneksen oikaistu EBITA 12,7 %, nousi
edellisvuodesta

« Kannattavuus parani vertailukauteen nahden. Oikaistu EBITA 6,1
(5,4) miljoonaa euroa, 12,7 % (11,3 %).

 Liikevaihto kasvoi matalammasta kysynnasta huolimatta 0,9 %, oli 48,0
(47,6) miljoonaa euroa. Orgaaninen kasvu -3,1 %.

* Laskutusaste parani hitaasti mutta trendinomaisesti kvartaalin aikana.
* Huhti-kesakuussa oli yksi tyopaiva enemman kuin vuonna 2023.

+ Asiakashinnat laskivat hintakilpailun vuoksi poikkeuksellisesti -1,0 %,
keskimaarainen palkka +0,1 %.

 Henkilostomaara kasvoi yhteensa 1453 (1 396) henkildon.
Kokonaiskapasiteetti oli 1511 (1 489).

Konsernin avainlukuyhteenveto, miljoonaa euroa 4-6/2024 4-6/2023 2023
Liikevaihto 48,0 47,6 189,2
Liikevaihdon orgaaninen kasvu, % -3,1% 22,0% 22,0%
Oikaistu EBITA 6,1 5,4 26,7
Oikaistu EBITA, % 12,7% 11,3% 14,1%
EBITA 6,1 5,4 27,1
Liiketulos (EBIT) 52 4,5 23,0
Osakekohtainen tulos (EPS), laimentamaton 0,25 0,21 1,15
Osakekohtainen tulos (EPS), laimennettu 0,25 0,21 1,15
Tyontekijoiden lukumaara kauden lopussa 1453 1396 1465
Kokonaiskapasiteetti; oma ja alihankittu henkilosto 151 1489 1529

(FTE), kauden lopussa

Kaikkien lukujen vertailukausi on edellisvuoden vastaava ajanjakso.

Tunnuslukujen laskentakaavat esitetaan katsauksen kohdassa "Tunnuslukujen

laskentakaavat”
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Tammi-kesakuun 2024 kohokohdat

Goforen oikaistu EBITA 13,2 %

« Liikevaihto kasvoi 0,5 % ja oli 97,2 (96,7) miljoonaa euroa.

+ Qikaistu EBITA 12,9 (13,7) miljoonaa euroa, 13,2 % (14,2 %)
liikevaihdosta.

* Asiakashinnat laskivat -0,1 %, keskimaaraisen palkan kehitys
+0,8 %.

Konsernin avainlukuyhteenveto, miljoonaa euroa 1-6/2024 1-6/2023 2023
Liikevaihto 97,2 96,7 189,2
Liikevaihdon orgaaninen kasvu, % -2,5% 271% 22,0%
Oikaistu EBITA 12,9 13,7 26,7
Oikaistu EBITA, % 13,2% 14,2% 14,1%
EBITA 12,9 13,5 27,1
Liiketulos (EBIT) 11,0 11,6 23,0
Osakekohtainen tulos (EPS), laimentamaton 0,53 0,56 1,15
Osakekohtainen tulos (EPS), laimennettu 0,53 0,56 1,15
Tyontekijoiden lukumaara kauden lopussa 1453 1396 1465
Kokonaiskapasiteetti; oma ja alihankittu henkildsto 151 1489 1529

(FTE), kauden lopussa

Kaikkien lukujen vertailukausi on edellisvuoden vastaava ajanjakso.

Tunnuslukujen laskentakaavat esitetaan katsauksen kohdassa "Tunnuslukujen

laskentakaavat”



TAVOITTEET

Pitkan aikavalin
taloudelliset tavoitteet

Goforen hallitus on
helmikuussa 2024
paattanyt pitaa yhtion yli
suhdannesyklin ulottuvat
taloudelliset tavoitteet
vOolmassa.
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STRATEGIA

Kasvustrategian suunnat

Onnistuneiden
taydentavien yritysostojen
jatkaminen valikoiman ja
Q.f\ asiakaskunnan

(

( — laajentamiseksi

A

Uudistumme

Johtavan markkina- yritys- Asiakasosuuden &
aseman hyodyntaminen jarjestelyilla paikallisen verkoston
Suomessa ‘ kasvattaminen

DACH -alueella

| ;\ | /> f Kasvatamme \: i

Intelligent

/ U

Industry

‘\ -sektoria

Strategiapaivitys 2024

Gofore on pitkaan tehnyt
strategiasuunnitteluaan kahden vuoden
sykleissa.

Taman syklin mukaan strategiapaivitys
tehdaan myos tana vuonna vuoden
lopussa.

Strategiapaivitys on aiheena vuoden 2025
Capital Markets Dayssa ensi vuoden
alussa; seuraa tiedotustamme!




1-6 / 2024

Toimitusjohtajalta

Goforen kannattavuus parani toisella neljanneksella vuoden
takaiseen nahden ja oikaistu EBITA oli 12,7 %. Liikevaihtomme oli
48 miljoonaa euroa, joten kasvussa emme nyt onnistuneet, vaan
jaimme vuoden takaiselle tasolle ja hieman negatiiviseen
orgaaniseen kasvuun.

Jo vuoden kestanyt, yleisesti heikon taloustilanteen ajama,
haastava jakso on opettanut meille elamistd uudenlaisessa
tilanteessa. Strategiamme kulmakivind toimivat ajatukset syvasta
kumppanuudesta asiakkaiden kanssa ja kokonaisvaltaisesta
digitaalisen muutoksen palvelutarjoomasta toimivat edelleen
hyvin. Olemme opetelleet myds hallitsemaan operatiivista
tehokkuuttamme, erityisesti laskutusastetta, tilanteessa, jossa
asiakasprojekteissa on aikaisempaa enemman ja jatkuvia
muutoksia. Kannattavuustavoitteemme ei ole mahdollistanut
ankarimpaan hintakilpailuun lahtemista, joka on osaltaan
leikannut kasvuamme. Uskomme, etta tama on ollut oikea valinta
pitkan aikavalin menestyksen kannalta.

Asiakaskysynta virkistyi toisella neljanneksella. Julkisen sektorin
Kilpailutuksia julkaistiin kevaalla enemman kuin alkuvuonna.
Naimme erityisesti sosiaali- ja terveydenhuollon alueella runsaasti
puitesopimusluontoisia kilpailutuksia asiantuntijapalveluista.
Yksityisella sektorilla osa asiakkaista on jatkanut vuoden alussa
alkanutta toimittajaverkostonsa tiivistamista ja hintatasojen
tarkistamista. Teollisuuden asiakkaiden tilanne oli vaihteleva ja
varsin asiakaskohtainen.

Osa teollisuuden asiakkaista onnistui parantamaan suoritustaan,
kun taas toiset ovat viela globaaleista markkinoista johtuvassa
kysyntapohjassa. Kaiken kaikkiaan Goforen palveluiden kysynta
kehittyi positiiviseen suuntaan.

Samaan aikaa ndimme edelleen negatiivisia vaikutuksia
asiakkaiden saastopaatoksista. Osa asiakkaista teki edelleen
projektien lopettamis- tai supistamispaatoksia. Nahdaksemme
tama ei tarkoita, etta digitaalisen muutoksen tahti hidastuu.
Yhtaalta syntyy patoutunutta tarvetta. Toisaalta asiakkaille syntyy
pakon edessa mahdollisuus uudistaa kehittamisportfolioitaan.
Vanhoja, nykytilanteessa vahemman tarkeita projekteja karsitaan,
mika tekee tilaa uusille, liiketaloudellisesti potentiaalisemmille
investoinneille. Tama muutos on nahdaksemme terve ja
varmistaa, etta Goforenkin liikketoiminta on kestavalla pohjalla
asiakkaiden panostaessa kaikkein tarkeimpiin kohteisiin.
Digitaalisen teknologian kehitys, kuten talla hetkella tekoalyn
rajahdysmainen esiinmarssi, luo jatkuvasti uusia mahdollisuuksia.

Toinen neljannes eteni operatiivisesti odotusten mukaan.
Projektien vaihtuvuus asetti haasteita laskutusasteellemme.
Vaikka olemmekin edelleen jaljessa tavoitetilasta onnistuimme,
kesan kausiluontoisuus huomioiden, jatkamaan koko
kalenterivuoden jatkunutta positiivista trendia. Toisaalta
kilpailutilanne on jatkunut tiukkana, mika nékyy asiakashintojen
kehityksessa.

Mikael Nylund

Toisen neljanneksen asiakashintojen kehitys vertailukauteen
nahden oli ensimmaista kertaa pitkdan aikaan negatiivinen, -1 %.

Yleinen taloustilanne on jatkunut heikkona vastoin aiempia
odotuksia. Tama on osaltaan hidastanut asiakaskysynnan
piristymista. Perustamme kuitenkin strategiamme siihen, etta
investoinnit piristyvat taloustilanteen myéta. Goforella on
todistetusti kyky ja nédlka tarttua kasvavaan markkinaan ja jatkaa
kannattavaa kasvua.

Uniikkien, lisdarvoa tuottavien konseptien digiratkaisujen
pioneerihenkinen innovointi rakentaa kilpailukykyamme myos
tuleville vuosille. Tassa katsauksessa kerrotaan lisaa
osallistumisestamme pitkaaikaisen asiakkaamme Ponssen
Forward’27 -veturiohjelmaan ja siihen liittyvasta Intelligent
Industry -asiakkaillemme suunnatun konseptimme kehittamisesta.

Gofore on jo pitkaan noudattanut strategiasuunnittelussaan
kahden vuoden syklia. Saman syklin mukaisesti strategiapaivitys
ajoittuu tallakin kertaa taman vuoden lopulle. Haluamme tarttua
nopeasti muuttuvassa maailmassa uusiin mahdollisuuksiin
samalla kun vahvistamme olemassa olevia vahvuuksiamme.
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Liikevaihdon ja oikaistun EBITA:n kehitys

neljannesvuosittain

Tuhatta euroa, ellei toisin mainittu 4-6/2024 1-3/2024 10-12/2023 7-9/2023 4-6/2023 1-3/2023
Liikevaihto 47 977 49 237 51710 40 821 47 561 49150
Liikevaihdon kasvu % 0% 13% 29% 28% 39%
Oikaistu EBITA 6 094 6782 8276 4730 5 397 8 302
Oikaistu EBITA, % 12,7% 13,8% 16,0% 11,6% 1,3% 16,9%
Oikaistun EBITAN kasvu, % 13% -18% 10% 26% -4% 62%
Liikevaihdon orgaaninen kasvu, % -3% 2% 9% 20% 22% 32%
Liikevaihdon ja henkiloston kehitys kuukausittain
Kuukausi Liikevaihto, MEUR Liikevaihto, viim. 12 kk Henkilostomaara TyOpaivien maara Kokonaiskapasiteetti, Alihankinta,
2024 (Liikevaihto 2023) pro forma (LTM) kauden lopussa Suomessa EIE FTE
Tammi 16,9 (15,8) 193,3 1463 (1318) 22 (21) 1372 (1225) 147 (186)
Helmi 16,3 (15,3) 193,7 1461 (1342) 21(20) 1372 (1256) 149 (184)
Maalis 16,0 (18,1) 191,3 1456 (1354) 20 (23) 1371(1271) 160 (189)
Huhti 17,0 (14,5) 1931 1456 (1385) 21(18) 1372 (1293) 155 (187)
Touko 16,8 (17,2) 192,3 1455 (1 400) 21(21) 1369 (1 311) 159 (192)
Kesa 14,2 (15,9) 189,7 1453 (1396) 19 (21) 1368 (1319) 143 (170)

Kaikkien tunnuslukujen laskentakaavat selitetaan katsauksen kohdassa "Tunnuslukujen laskentakaavat”
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Avai
vainluvut
Tuhatta euroa, ellei toisin mainittu 4-6/2024 4-6/2023 1-6/2024 1-6/2023 2023
Liikevaihto 47 977 47 561 97 214 96 710 189 241
Liikevaihdon kasvu % 0,9% 28,1% 0,5% 33,4% 26,2%
Kayttokate (EBITDA) 7108 6176 14 859 14 970 30 428
Kayttokate (EBITDA), % 14,8% 13,0% 15,3% 15,5% 16,1%
Oikaistu EBITA 6 094 5397 12 877 13 698 26 704
Oikaistu EBITA, % 12,7% 11,3% 13,2% 14,2% 14,1%
EBITA 6 094 5 418 12 878 13 509 27 090
EBITA, % 12,7% 11,4% 13,2% 14,0% 14,3%
Liiketulos (EBIT) 5208 4 460 10 978 11594 23 019
Liiketulos (EBIT), % 10,9% 9,4% 11,3% 12,0% 12,2%
Tilikauden tulos 4 098 3 431 8 495 8873 18 263
Oman p&doman tuotto (ROE), % 16,7% 16,7% 17,9% 21,7% 21,1%
Sijoitetun pddoman tuotto (ROI), % 18,2% 18,0% 19,2% 23,1% 21,3%
Omavaraisuusaste, % 57,2% 58,0% 57,2% 58,0% 56,0%
Nettovelkaisuusaste, % -17,2% -26,9% -17,2% -26,9% -13,1%
Tyontekijoiden lukumaara kauden lopussa 1453 1396 1453 1396 1465
Keskimaardinen kokonaiskapasiteetti, FTE 1370 1308 1371 1279 1322
Keskimaarainen alihankinta, FTE 152 183 152 185 172
Osakekohtainen tulos (EPS), laimentamaton 0,25 0,21 0,53 0,56 1,15
Osakekohtainen tulos (EPS), laimennettu 0,25 0,21 0,53 0,56 1,15
Kassavirta per osake 1,23
Osakekohtainen oma paaoma 5,98
Osinko per osake 0,47
Osinkosuhde, % 40,9%
Efektiivinen osinkotuotto, % 21%
P/E-luku 19,5

Kaikkien tunnuslukujen laskentakaavat selitetdan katsauksen kohdassa "Tunnuslukujen laskentakaavat”
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Toisella neljanneksella
kannattavuus edelleen fokuksessa

Palkan
muutos
« Matalampi kysynta ja hintakilpailu painoivat kannattavuutta, joka oli +0,1%
kuitenkin vertailukautta paremmalla tasolla (oikaistu EBITA 12,7 %).
+ Kannattavuutta tukivat liiketoiminnan muiden kulujen lasku suhteessa
liikevaihtoon, maltillinen palkkakehitys ja laskutusasteen hallinta. ,/\
* DACH-alueella asiakkaiden saastotoimet vaikuttivat osaltaan Asiakashintojen ) =)
negatiivisesti toisen neljanneksen kannattavuuteen matalamman muutos é/
laskutusasteen kautta. -1,0 % /

* Rekrytointia jatkettiin vain suoraan asiakastarpeeseen, fokus pysyi
kannattavuudessa ja myynnissa.

» Laskutusaste parani trendinomaisesti kuten ensimmaisen neljanneksen
ajan, mutta oli edelleen hieman heikompi kuin vertailukaudella.

* Asiakashintojen kehitys taittui hintakilpailun takia ollen -1,0 %.

« Keskimaarainen palkanmuutos oli maltillinen, +0,1 %.

* Henkildstokulujen osuus liikevaihdosta nousi ja oli 63,2 % (62,0 %).
Alihankinnan osuus laski edellisesta vuodesta ja oli 15 % (18 %).

Asiakashintojen ja palkkojen muutokset pois lukien vuoden 2023 Creanex-yritysoston vaikutus.
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Liikevaihdon jakautuminen, tammi-kesakuu

TOP 5 asiakkaiden osuus liikevaihdosta oli 27%.

B Suomi W Yksityinen sektori

B Muut maat ® Julkinen sektori

97,2 MEUR

EmTOP 5

= Muut

H Liikevaihto, oma ty6
H Liikevaihto, alihankinta

H Liikevaihto, tuotemyynti
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ASIAKKUUDET

Asiakastyytyvaisyys mittaushistorian
korkein

Suositteluaste (NPS) kaikkien

aikojen korkein kevaalla 2024 Kokonaistyytyvaisyys kevadlla 4,5/5
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5
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Verrokitd 2/2022 1/2023 2/2023 1/2024

1)  B2B-verrokkiyhtitt, jotka raportoivat julkisesti NPS-lukujaan; luku vuoden 2022 lopulta. Lahde: Innolink.
LTM = Last twelve months; viimeisen 12 kuukauden rullaava arvo
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MERKITTAVIA ASIAKASSOPIMUKSIA C

Turvallisempaa Suomea rakentamassa

Poliisihallitus valitsi toukokuussa Goforen toteuttamaan Suomen
asetietojarjestelmén uudistushankkeen.

* Gofore valittiin kehittamaan Poliisihallituksen kanssa uutta
asetietojarjestelmaa.

* Uuden jarjestelman kehitysta seuraa myos yllapito seka mahdollinen
jatkokehitys.

* Viiden vuoden sopimuksen arvo Goforelle on noin 10 miljoonaa
euroa.

« Suomen poliisin kaytossa oleva asetietojarjestelma on laaja
kokonaisuus, jossa sailytetaan asiakas-, lupa- ja esine- seka
asetietoja, ja jolla on useita rajapintoja poliisin ja muiden
sidosryhmien jarjestelmiin.

« Jarjestelman tavoite on myos parantaa sahkoista asiointia jatkossa.




POIMINTOJA MARKKINALTA

Monipuolista tekemista hyvinvointialueilla

Gofore valittiin vuoden 2024 ensimmaiselld puoliskolla mukaan lukuisiin
hyvinvointialueiden ja niiden omistamien I'T-kumppanien puitesopimuksiin
ja projekteihin.

 Uusien hyvinvointialueiden budjetit kiristyvat ja hankinnat ( )
kohdistuvat nyt toiminnalle tarkeimpiin kokonaisuuksiin, joihin
Goforen tarjooma vastaa erinomaisesti.

« Tammi-kesakuussa voitettujen sopimusten palveluihin lukeutuu =
mm. toimintaprosessien kehittamista, tietoturva-
asiantuntijapalveluja, asiakkuudenhallinnan jarjestelman (CRM)
kehittamista, Sharepoint-kehitysta ja tietojohtamisen kehittamista.

 Uusiin projekteihin lukeutuu myos aiemmin suurten kaupunkien Appointment ()
kanssa menestynyt konsepti, jossa lapsiperheiden palvelupolkuja
kehitetaan edistyneen analytiikan ja tekoalyn avulla.

\ §



(Y
POIMINTOJA MARKKINALTA C

Ponsse ja Gofore laajentavat yhteistyota tuotteen

digitaalisen elinkaaren hallintaan liittyvaan tutkimukseen

Goforen ja Ponssen pitkédaikainen yhteistyd ohjausjarjestelmien, testiautomaation ja simulaattoreiden
kehityksessé laajenee. Gofore osallistuu Ponssen ja EPECin yhteiseen Forward27 -veturiohjelmaan.

* Forward27 on Business Finlandin osittain rahoittama tutkimushanke,
joka tahtaa uusien vientiratkaisujen kehittamiseen. / k

« Kolmivuotisen tutkimusprojektin tavoitteena on selvittaa miten

tuotteen elinkaaren voi mallintaa ja yllapitaa digitaalisesti /
mukaanlukien tuotteen digitaalinen kaksonen. L

* Digitaalinen kaksonen auttaa tunnistamaan pullonkauloja, poikkeamia |
tai kriittisia kohtia tuotteen tuotantokaytossa, ja parhaimmillaan ?

auttaa ehkaisemaan tuotantokatkoksia koneilla. L —) —
* Forward27 -veturiohjelmassa tutkitaan autonomisten koneiden

toteuttamista, ekologisia energiaratkaisuja, kestavan kehityksen

toimitusketjuja seka dataohjattujen ratkaisujen rakentamista.

Lue lisaa: https://www.ponsse.com/fi/forward-27
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Asiakassopimuksia toisella neljanneksella

Asiakas Palvelu Uusi asiakas ~Arvo, MEUR Vuosia

Valtiokonttori Azure-integraatiopalveluiden kehitys Kehitysprojektit, tuki ja perusyllapito Ei 2 4+2-4

YLE Puitesopimus Sovelluskehitys-, muotoilu- ja Ei 35* 4

yllapitopalvelut 2024-2028

Istekki Asiakkuudenhallinnan jarjestelman Asiantuntijapalvelut Ei 0,5 3
(CRM) kehittdminen

2M-IT Sharepoint-kehittaminen Asiantuntijapalvelut Ei 0,9 4

Poliisihallitus Asetietojarjestelman kehitys Kehitys, yllapito ja mahd. jatkokehitys Ei 10 5

Sansia Tietoturva, puitesopimus Digiturvallisuuden asiantuntijapalvelut Ei 1,6

Pohjois-Pohjanmaan Puite, sote- ja pelastuspalveluiden Asiantuntijapalvelut Ei 4 H¥** 3+1

hyvinvointialue (Pohde) toimintaprosessien kehittaminen

Puitesopimusten raportointi

Kun Gofore valitaan toimittajaksi julkisessa kilpailutuksessa, on silla hetkella liian aikaista sanoa milloin ja miten paljon laskutusta on tiedossa. Kun uudesta sopimuksesta
viestitaan, kilpailutus on hiljattain paattynyt ja Gofore on saanut tiedon sijoituksestaan muiden toimittajien joukossa. Puitesopimusten tapauksessa varsinaiset tilaukset
saadaan myohemmin, ja sopimusten pituus on yleensé 3-7 vuotta sisaltden mahdollisen jatkoajan.

* Puitesopimukseen valittu kahdeksan toimittajaa.

** Puitesopimukseen valittu viisi toimittajaa.
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Asiakassopimuksia ensimmaisella nel

janneksella

Asiakas Palvelu Uusi asiakas ~Arvo, MEUR Vuosia

Vaylavirasto Kuvatiedon palvelualusta Pilvikumppanuus; jatkokehitys ja yllapito Ei 4.4 4

Vaylavirasto Identiteetin- ja paasynhallinnan Palvelukokonaisuuden hallinta ja kehitys Ei 4,5 3+3
ratkaisut

Paijat-Hameen Hyvinvointialue ICT-kehittamisen puitesopimus Laaja kehittamiskokonaisuus Kylla 10* 4

2M-IT Hyvinvointialueiden ICT-kehittamisen  Ohjelma ja projektijohto, kehittaminen Ei 2,9 4
alihankinta

Tilastokeskus Sovelluskehittajat, tietokanta- ja data Jarjestelmauudistus Ei 3,5 3+2
science -asiantuntijat

KELA Asiantuntijatiimi OmakKanta-palvelu Ei 1,3 2+2

Patentti- ja rekisterihallitus IT-asiantuntijapalvelut Yrityksen digitalous -hanke Ei 0,7 1

Opetus- ja kulttuuriministerio Jatkuvan oppimisen digitaalinen Koneoppimis- ja analytiikkaratkaisut Ei 1,3 2+1
palvelukokonaisuus

Puitesopimusten raportointi

Kun Gofore valitaan toimittajaksi julkisessa kilpailutuksessa, on silla hetkella liian aikaista sanoa milloin ja miten paljon laskutusta on tiedossa. Kun
uudesta sopimuksesta viestitaan, kilpailutus on hiljattain paattynyt ja Gofore on saanut tiedon sijoituksestaan muiden toimittajien joukossa.
Puitesopimusten tapauksessa varsinaiset tilaukset saadaan mydhemmin, ja sopimusten pituus on yleensa 3-7 vuotta sisaltaen mahdollisen jatkoajan.
* Puitesopimuksessa useampia toimittajia.



2024

Uudelleenkilpailutettavia asiakassopimuksia
seuraavien 12 kk aikana

A ELETS Uudelleenkilpailutuksen syy/tapa ~Arvo, MEUR p.a.

Kunta-asiakas Sopimuksen peruskausi paattyy 11/2024, jonka jalkeen sopimus jatkuu 6 kk irtisanomisajalla. Tarkempaa 3
kilpailutusajankohtaa ei tiedossa.

Valtion virasto Nykyisen sopimuksen arvo tulee tayteen ja paattyy H1/2025 alussa, uusi kilpailutus kaynnistymassa. 3,4

Merkittavien sopimusten nakymat

Gofore arvioi ja kommunikoi merkittavien sopimusten
tilanteen puolivuosittain, senhetkisen tiedon perusteella
seuraavalle 12 kuukaudelle.




OOOOOO




1-6 / 2024

Varovaisuus rekrytoinnissa jatkui

Varovainen rekrytointitahti jatkui koko ensimmaisen vuosipuoliskon,
palkkakehitys tuki kannattavuutta.

+ Goforen henkilostomaara kasvoi vuoden 2023 vastaavasta ajanjaksosta
yhteensa 1453 (1 396) henkiloon.

« Uusia aloittajia tammi-kesdkuussa 57 (167).

* Rekrytointia jatkettiin varovasti ja vain suoraan asiakastarpeisiin.
* Henkiloston lahtovaihtuvuus tavoitetasolla (10 %); 9,5 % (9,3 %).
+ Odottamattomien lahtijoiden osuus 6,8 % (6,7 %).

+ Palkkakehitys tuki kannattavuuden sailyttamista; keskimaaraisen palkan
muutos tammi-kesakuussa +0,8 % (+3,9 %).

« Tyontekijakokemus (eNPS) kevadn mittauksessa 34 (51).

Vertailukausi 1-6 / 2023,
Henkilostomaara kauden lopun tilanne.
Lahtdvaihtuvuus ns. LTM-luku; viimeisen 12 kuukauden rullaava arvo kauden lopussa.

Henkilostomaara 1465 1453

1297

852
724
o]
77 ¢
-/

2020 2021 2022 2023 H1/24 g

Lahtovaihtuvuus

12,0%
TAVOITE 00% 93% 9,5%
10 % ’
6,7 % 6,8 %
2022 2023 LTM/24
m L ahtijat yhteensa Odottamattomat lahtijat



CGOFORE

21



C
Markkinanakymat

Digitaalisen murroksen keskipitkén ja pitkén aikavalin ndkymat ovat vahvat. Lyhyelld aikavalilld asiakaskysynnén kddnne

on kdynnissd, mutta odotamme kdanteen tapahtuvan vaiheittain.

Markkinoiden varovaisuus pitkittynyt

Yleinen heikko taloustilanne on jatkunut ja hillinnyt
asiakkaiden investointeja edelleen vuonna 2024. Asiakkaiden
saastotavoitteet ovat nakyneet myds digitaalisen kehittamisen
investoinneissa, joissa on tapahtunut aiempaa tiukempaa
projektien valintaa.

Arvioimme tilanteen pitkittyvan ja uusimpien
talouskasvuennusteiden mukaan kasvua néhdaan Suomen
taloudessa vuonna 2025. Kaynnissa olevan kaanteen puolesta
puhuu EK:n luottamusindikaattorien nousu keskeisilla
toimialoilla. Teknologian kehitys jatkuu talouden tilasta
huolimatta. Erityisesti tekoalyn kehitys, mutta myos muu
digitaalisen teknologian kehitys, vaatii asiakasorganisaatioilta
jatkuvaa panostusta. Alhaisempi investointihalukkuus
tarkoittaa, etta investointitarve alkaa patoutua. Arvoimme
tahan perustuen IT-palvelujen kysynnan kehittyvan
positiivisesti keskipitkalla ja pitkalla aikavalilla

Julkisella sektorilla maltillista kasvua, mutta hintakilpailua

Kesalla 2023 Suomessa aloittanut uusi hallitus on toteuttanut
aiempaa tiukempaa finanssipolitiikkaa ja julkisen talouden
sopeuttamistoimenpiteita.

Vuoden 2024 osalta IT- ja kehittamisbudjeteissa on
nahtavissa joitakin, lahinna yksittaisia, kiristyksia.

Vuodelle 2025 odotamme vastaavia, mutta joiltakin osin
merkittavampia kiristyksia. [T-konsultoinnin ylikapasiteetin
ajama hintakilpailu on jatkunut.

Arviomme mukaan kyse on kuitenkin edelleen
poikkeusilmiosta, joka heijastelee toimialan ylikapasiteettia.
Muiden asiakasryhmien kysynnan tervehtyessa julkisen
sektorin tarjonta ja kysynta tasapainottuu.

Arvioimme julkisen sektorin digi-investointien jatkuvan uuden
hallituksen kaudella, perustuen hallitusohjelman kirjauksiin.
Arvioimme nain ollen julkisen sektorin markkinan jatkavan
maltillista kasvua vuonna 2024.

Yksityisella sektorilla odotetaan koronlaskua

Talouden epavarmuuden myota tullut investointien
varovaisuus alkaa synnyttad patoutunutta tarvetta yksityisella
sektorilla. Arvioimme, etta korkokaanteen myota investoinnit
kiihtyvat. Samalla kuitenkin monenlaiset epavarmuudet
jatkuvat, vaikeuttaen paatoksentekoa.

Goforelle tarkealla teollisuussektorilla on edelleen nahtavissa
vaihtelua asiakkaiden tilanteissa.

Osalla asiakkaista liiketoiminta kasvaa, osalla talouden
hidastuminen ja geopoliittiset muutokset vaikuttavat
suoremmin, Tama nakyy asiakkaiden kyvyssa ja halussa
investoida.

DACH-alueella paljon aktiviteettia

DACH-alueen yleinen taloustilanne on vastaava kuin
Suomessa. Se on nakynyt aikaisemmin arvioitua suurempina
asiakkaiden saastoina vuonna 2024,

Heikommasta talouden syklista huolimatta naemme paljon
aktiviteettia markkinoilla. Arvioimme taman nakyvan
positiivisena kehityksena kuluvan vuoden aikana.

Osaajamarkkina selkeasti helpottunut — toistaiseksi

IT-toimialan heikompi suoritus vuonna 2023 heijastui selkeasti
osaajamarkkinaan. Heikentynyt osaajien kysynta ja ilmapiirin
muuttuminen varovaisemmaksi ovat kumpikin vaikuttaneet
toimialan vaihtuvuuteen kokonaisuutena. Samalla myos
palkkojen suurimmat nousupaineet ovat talta eraa ohi.

Arvioimme osaajien saatavuuden sailyvan varsin hyvana
loppuvuonna. Uskomme toimialan mahdollisen piristymisen
nopeasti nakyvan jalleen kovenevana kilpailuna osaajista.
Nakemyksemme mukaan tassa kilpailussa vahvoilla ovat
yritykset, joilla on ollut kykya huolehtia tyontekijoistaan myos
vaikeammassa markkinassa.



Toimintaympariston lahiajan riskit ja

epavarmuustekijat

Makroekonominen tilanne

Taloudellinen epavarmuus on pitkittynyt ja vaikuttaa kautta vuoden 2024 koko IT-
toimialaan. Talousennusteiden mukaan Suomen talous palaa kasvuun vuonna 2025.
Mahdollinen taloudellisen tilanteen heikentyminen vaikuttaisi negatiivisesti Goforen
asiakkaiden kykyyn investoida digikehitykseen erityisesti yksityisella sektorilla.

Geopoliittinen epavarmuus pysyy korkeana.

Julkisen sektorin asiakasmarkkina

Julkinen sektori kestaa makrotalouden muutoksia paremmin kuin yksityinen sektori.
Kuitenkin julkisen talouden heikentyminen ja Suomen uuden hallituksen sopeuttava
finanssipolitiilkka voi vaikuttaa IT-investointeihin. Uuden hallitusohjelman sisalto ja uudet
investointikohteet vahentavat kuitenkin tata epavarmuutta.

Merkittava osuus julkisen sektorin toimeksiannoista tehdaan suurempien
puitesopimusten puitteissa. Puitesopimukset ovat maaramittaisia tai muulla tavoin
ajallisesti rajoitettuja, jolloin ne kilpailutetaan uudestaan sellaisenaan tai muussa
muodossa. Goforen tiedossa olevat merkittavat, uudelleen kilpailutettavat sopimukset
vuodelle 2024 on lueteltu tassa raportissa.

Yksityisen sektorin asiakasmarkkina

Yritykset ovat julkissektoria haavoittuvaisempia poliittisen tilanteen tai maakohtaisten
makrotalousriskien suhteen. Suomalaisten vientiyritysten tulokset ovat vuonna 2024
jatkaneet tyydyttavalla tasolla, mutta monin paikoin tilauskertymat ovat jaaneet
odotuksista. Jos nakymat muuttuvat heikommiksi, kasvaa riski yritysten investointien
pienenemiselle.

Keskipitkalla ja pitkalla aikavalilla digitalisaatio on kuitenkin yritysten
kehitysagendalla korkealla oleva, kilpailuetuna nahtava asia, ja Goforen tarjooma
tuottaa asiakkaille korkeaa lisaarvoa.

e B

DACH-alueen liiketoiminta

Goforen DACH-alueen liiketoiminta on vield varhaisessa vaiheessa. Integraatio erillisista
osista yhdeksi kokonaisuudeksi on viela kesken. Liiketoiminnan vakiinnuttamiseen ja
integraatioon liittyy riskeja, jotka toteutuessaan haittaavat liiketoiminnan
tavoitteenmukaista kehitysta. Tallaisia riskeja liittyy mm. asiakashankintaan, henkilostoon
ja avainhenkiloihin.

Osaajamarkkina

Osaavan henkiloston kysynta on markkinatilanteesta johtuen laskenut IT-alalla. Useat
alan yritykset ovat vahentaneet tyontekijoita tai hidastaneet henkiloston kasvuaan.
Taman seurauksena kilpailu osaajista on aikaisempaa vahaisempaa. Pidamme erittain
todennakdisena, etta tama on valiaikainen tilanne ja kilpailu osaajista palaa.
Varautuaksemme tahan, valttaaksemme ylisuurta vaihtuvuutta ja varmistaaksemme
riittavan rekrytoinnin kehitamme jatkuvasti Goforen valmiiksi vahvaa tydnantajabrandia,
joustavaa tyontekoa ja henkilostomme hyvinvointia.

Yrityskaupat

Gofore aikoo jatkaa kurinalaista yritysostotoimintaa hankkimalla kohteita, jotka sopivat
sen strategiaan. Yritysjarjestelymarkkinassa on ollut viime aikoina vahemman
aktiviteettia ja arvostustasot eivat ole kohdanneet. Korkeat korot ovat vahentaneet
jonkin verran kilpailua kohteista. Vuoden 2024 aikana on nahty maltillista
yrityskauppamarkkinan piristymista. Tehtyjen yrityskauppojen integrointiin liittyy riskeja,
joita on minimoitu valmiiden integrointimallien avulla.

Tama sisaltd perustuu johdon katsauskauden jalkeen tekemiin arvioihin. Seké lyhyen aikavalin etta keskipitkan ja pitkan aikavalin riskeja kasitellaan Goforen IR-sivuilla osiossa "Gofore sijoituskohteena”.



C
Q3/2024 kasvu- ja tulosajureita

Markkinatilanteessa positiivisia merkkeja, mutta ei nopeita muutoksia odotettavissa. Rekrytointi on maltillista ja
laskutusaste asettunee vertailukauden tasolle.

* Vapaan kapasiteetin maara kolmannen neljanneksen alussa oli pienempi kuin toisella neljanneksella, mutta kausiluonteisuudesta johtuen
vapaan kapasiteetin hallinta on operatiivisen tehokkuuden nakokulmasta keskeisessa asemassa lomakaudelta palatessa.

Alihankinnan odotetaan asettuvan samalle tasolle edellisen kvartaalin kanssa, edelleen vertailukautta alhaisemmalla tasolla.

Kasvuajurit

* Asiakkaiden saastojen ja varovaisuuden odotetaan jatkuvan nykyisessa markkinatilanteessa. Myyntiputkessa havaittu positiivista aktiviteettia,
mutta vaikutukset todennakdisesti ajoittuvat loppuvuoteen.

+ Rekrytointi edelleen suoraan asiakastarpeisiin, mutta henkilostomaaran odotetaan kasvavan hieman kauden alusta.

+ Laskutusasteen arvioidaan asettuvan vertailukauden tasolle, mutta DACH-alueella jo tapahtuneet
asiakkaiden saastot asettavat sille epavarmuutta.

Tulosajurit

Hintakilpailun odotetaan pysyvan kovana, hidastaen hintakehitysta ja kaventaen keskimaaraista katetta
lyhyella aikavalilla.

« Kustannusten hallinnalla (Q3/2023 lahtien) on edelleen positiivinen vaikutus kdyttémenojen
kehitykseen, mutta sen vaikutus laskee jo tehtyjen saastétoimien johdosta.

AN

Jaksolla yksi tyopaiva enemman vertailukauteen nahden, vaikutus kaytossa olevaan
tyoaikaan +1,6 %.

Muut tekijat
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Konsernirakenne

Henkilosto ja toimipisteet

Gofore-konserni tydllisti katsauskauden lopussa 1453 (1 396) henkiloa.
Henkilostomaara kasvoi vuoden 2023 vastaavasta ajanjaksosta 4 %. Kasvua
syntyi seka orgaanisesti etta Creanex-yrityskaupan johdosta.

Suomen henkildstén méaré oli raportointikauden lopussa 1288 (1228), ja
muissa toimintamaissa tydskenteli 165 (168) henkilda.

Goforella on toimipisteita Suomessa, Virossa, Saksassa, Itavallassa, Italiassa ja
Espanjassa.

Yrityskaupat

Katsauskaudella ei tehty yrityskauppoja.

% omistusosuus

Nimi Perustoiminnallisuus Maa 30.06.2024
Gofore Oyj Emoyhtié / Tuotannollinen yhtid Suomi

Gofore Spain SL Tuotannollinen yhti6 Espanja 100%
Gofore Germany GmbH Tuotannollinen yhtio Saksa 100%
Gofore Estonia OU Tuotannollinen yhtio Viro 100%
Gofore Lead Oy Tuotannollinen yhtio Suomi 100%
Rebase Consulting Oy Tuotannollinen yhtio Suomi 65%
Gofore Verify Oy Tuotannollinen yhtio Suomi 100%
Sleek Oy Tuotannollinen yhtio Suomi 69%
Gofore Drive Oy Tuotannollinen yhtio Suomi 100%
eMundo GmbH (Germany)?  Tuotannollinen yhti® Saksa 100%
eMundo GmbH (Austria)?  Tuotannollinen yhti® [tavalta 100%
Creanex Qy Tuotannollinen yhtio Suomi 100%

Konsernirakennetaulukon lisatiedot:

1) Gofore lunasti Ccea Oy:n 5 % vahemmistdosuuden 1.11.2023. Lunastuksen jalkeen Gofore
omisti 100% yhtion osakekannasta. Ccea Oy sulautui 1.1.2024 Gofore Lead Oy:hyn.

2) eMundo GmbH (Austria) on eMundo GmbH:n (Germany) 100 % omistama tytaryhtio.
Yhtidlla on myds sivuliike Italiassa.

3) Creanex Oy on konsolidoitu Gofore-konserniin 3.7.2023 alkaen.
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Liikevaihto

Liikevaihto kasvoi hieman huhti-kesdkuussa +1 %.

Huhti-kesakuu 2024

Goforen raportointineljanneksen liikevaihdossa hieman kasvua edellisen vuoden
vastaavasta ajanjaksosta 1 % ja oli 48,0(47,6) miljoonaa euroa.

Orgaaninen kasvu oli -3 %. Myytyjen palvelujen keskimaarainen tuntihinta laski
-1,0 % vertailukaudesta.

Julkisen sektorin asiakkuuksien likkevaihto kasvoi 28,2 (27,2) miljoonaan euroon.

Goforen yksityisen sektorin asiakkuuksien lilkevaihto laski -3 % edellisvuotiseen
verrattuna 19,8 (20,4 ) miljoonaan euroon.

Julkisen sektorin osuus konsernin lilkkevaihdosta oli 59 % (57 %) ja yksityisen
sektorin 41 % (43 %).

Suomesta tuleva liikevaihto oli 42,5 (39,8) miljoonaa euroa ja sen osuus
konsernin liilkevaindosta oli 88 % (84 %). Muiden maiden osuus konsernin
liikevaihdosta oli 12 %(16 %); 5,5 ( 7,7 ) miljoonaa euroa.

Alihankinnan osuus konsernin liikevaihdosta oli 15 % (18 %); 7,3 (8,5 ) miljoonaa
euroa.

Tammi-kesakuu 2024

Goforen raportointikauden lilkevaihto kasvoi edellisvuodesta 1 % ja oli 97,2
(96,7) miljoonaa euroa.

Myytyjen palvelujen keskimaarainen tuntihinta laski -0,1 % vertailukaudesta.

Julkisen sektorin asiakkuuksien liikevaihto kasvoi 56,7 (55,4) miljoonaan euroon.
Yksityisen sektorin asiakkuuksista tuli liikevaihtoa 40,5 (41,3) miljoonaa euroa.
Julkisen sektorin osuus konsernin liikkevaihdosta oli 58 % (57 %) ja yksityisen
sektorin 42 %(43 %).

Suomesta tuleva liikkevaihto oli 85,2 (81,0) miljoonaa euroa. Osuus konsernin
liikevaihdosta oli 88 % ( 84 %). Muualta liikevaihdosta tuli 12,0 (15,7 ) miljoonaa
euroa; 12 % (16 %). Alihankinnan osuus konsernin liikevaihdosta oli 15 % (18 %)
eli 14,9 (17,7 ) miljoonaa euroa.
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Kannattavuus

Oikaistu EBITA oli tammi-kesakuussa 13,2 %.

Huhti-kesakuu 2024
Raportointineljanneksen oikaistu EBITA kasvoi 12,9% edellisen vuoden
vastaavasta ajanjaksosta 6,1 ( 5,4) miljoonaan euroon, joka oli 12,7%

(11,3%) liikkevaihdosta. Raportointineljannekselld oli yksi tydpaiva enemman
kuin vertailukaudella.

Oikaistun EBITA:n laskenta on esitetty erikseen osiossa Tunnuslukujen
laskentakaavat ja tasmaytyslaskelma, osiossa Vaihtoehtoiset tunnusluvut.

EBITA oli 6,1 (5,4) miljoonaa euroa eli 12,7% (11,4%) liilkevaihdosta.

Henkilostokulujen osuus liikevaihdosta nousi edellisen vuoden vastaavan

ajanjakson tasolta ja oli 63,2% (62,0% ). Henkilost6kulut katsauskaudella olivat

30,3 (29,5) miljoonaa euroa. Kasvu perustuu henkiléstomaaran kasvuun.

Liiketoiminnan muut kulut olivat yhteensa 4,3 (5,0 ) miljoonaa euroa; 9,0%
(10,5%) liikevaihdosta. Suurimmat kuluerat olivat vapaaehtoiset
henkilostokulut, ICT-kulut seka ulkopuoliset palvelut.

Poistot ilman yrityshankintoihin liittyvia aineettomien hyodykkeiden poistoja
olivat 1,0 (0,8) miljoonaa euroa, 2,1% (1,6%) liikevaihdosta. Poistot ja
arvonalentumiset olivat 1,9 (1,7) miljoonaa euroa eli 4,0%( 3,6%)
likevaihdosta.

Liiketulos (EBIT) oli 5,2 (4,5) miljoonaa euroa ollen 10,9% (9,4% )
liikevaihdosta. Rahoituskulut ja tuotot olivat 0,2 ( 0 ) miljoonaa euroa.

Raportointineljanneksen tulos oli 4,1 (3,4 ) miljoonaa euroa.
Tammi-kesakuu 2024

Raportointikauden oikaistu EBITA oli 12,9 (13,7) miljoonaa euroa, joka oli 13,2%
(14,2%) lilkevaihdosta.

EBITA 0li 12,9 (13,5 ) miljoonaa euroa eli 13,2% (14,0%) liikevaihdosta. Gofore
Driven ehdollisen kauppasumman lisays heikensi liiketoiminnan muiden kulujen
kautta vertailukauden EBITAa 0,2 miljoonaa euroa. Era ei vaikuta oikaistuun
EBITAan.

Henkilostokulut olivat 61,2 (57,2) miljoonaa euroa eli 62,9% (59,2%)
liikevaihdosta, ja liiketoiminnan muut kulut 8,5 (10,0) miljoonaa euroa; 8,7%
(10,4%) liikevaihdosta. Liiketulos (EBIT) oli 11,0 (11,6 ) miljoonaa euroa ollen 11,3%
(12,0%) liikevaihdosta. Rahoituskulut ja tuotot olivat 0,1 (-0,2) miljoonaa euroa.

Raportointikauden tulos oli 8,5 (8,9 ) miljoonaa euroa.
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Tase, rahoitus ja T&K

Konsernin maksuvalmius erinomainen, tase ja rahoitusasema vahva.

Omavaraisuusaste oli 57,2% (58,0%) ja nettovelkaantumisaste -17,2%
(-26,9%). Gofore-konsernin taseen loppusumma katsauskauden lopussa
0li 168,9(145,1) miljoonaa euroa, josta omaa padomaa oli 96,3 ( 84,1)
miljoonaa euroa. Korollinen nettovelka katsauskauden paattyessa oli -16,6
(-22,6) miljoonaa euroa.

Goforella oli katsauskauden paattyessa vakuudetonta rahalaitoslainaa
12,0 (15,7) miljoonaa euroa. Gofore ei nostanut lainaa katsauskauden
aikana. Yhtiolla on kaytossaan korkokatto- ja koronvaihtosopimukset
vaihtuvakorkoisten lainojen suojaamiseksi. Lisatietoja tasta on Liitetietojen
osiossa Rahoitus.

Lainoihin on liitetty tavanomaiset omavaraisuusasteeseen seka korollisten
nettovelkojen ja kayttokatteen suhteeseen sidotut kovenantit.
Kovenanttiehdot tayttyivat 30.6.2024. Raportointikauden lopussa
kayttdoikeusomaisuuserét olivat 13,7 ( 3,2 ) miljoonaa euroa ja
vuokrasopimusvelat 13,9 (3,2 ) miljoonaa euroa. Kasvu tuli pitkalti uuden
paakonttorin vuonna 2023 solmitun 10 vuoden vuokrasopimuksen
johdosta.

Tutkimus ja kehitys
Goforen kehittamistoiminta keskittyi katsauskaudella yhtion digitaaliseen
alustaan ja toiminnanohjausjarjestelmaan.

57,2 Yo

Omavaraisuusaste

-17,2 Yo

Nettovelkaantumisaste

-10,0

Korollinen nettovelka , miljoonaa euroa
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Rahavirta

Konsernin operatiivinen kassavirta positiivinen

Huhti-kesakuu

Liiketoiminnan rahavirta laski raportointineljanneksella 6,1 (8,3)

miljoonaan euroon. Investointien rahavirta oli -0,3 (-1,0 ) miljoonaa euroa.

Investoinnit tytaryhtidosakkeisiin olivat raportointineljanneksella 0 (-0,7 )
miljoonaa euroa. Vertailukauden investointi muodostui Gofore Driven ja
eMundon lisakauppahintojen maksuista.

Rahoituksen rahavirta oli -9,5 (-7,1) miljoonaa euroa sisdltaen
vuokrasopimusvelkojen takaisinmaksut -0,8 miljoonaa euroa, lainojen
lyhennykset -1,1 miljoonaa euroa, rahavirrat rahoitusinstrumenteista O
miljoonaa euroa seka maksetut osingot -7,6 miljoonaa euroa.

Tammi-kesakuu

Liiketoiminnan rahavirta nousi raportointikaudella 14,4 (11,4 ) miljoonaan
euroon. Investointien rahavirta oli -0,7 (-6,2) miljoonaa euroa.

Investoinnit tytaryhtidosakkeisiin olivat raportointikaudella 0 (-5,6 )
miljoonaa euroa. Vertailukauden investointi muodostui Gofore Driven ja
eMundon lisakauppahintojen maksuista.

Rahoituksen rahavirta oli -11,2(-8,5) miljoonaa euroa sisaltaen
vuokrasopimusvelkojen takaisinmaksut -1,5 miljoonaa euroa, lainojen
lyhennykset -1,4 miljoonaa euroa, rahavirrat rahoitusinstrumenteista O
miljoonaa euroa seka maksetut osingot -7,6 miljoonaa euroa. Myonnetyt
lainat johtoryhman jasenille 0,7 miljoonaa euroa.

Katsauskauden lopussa kassavarat olivat 41,0 (40,9)



Y htion hallinto ja
tietoa osakkeesta

Tammi-kesakuu 2024
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Osake ja osakkeenomistajat

Gofore Oyjn osake on kaupankdynnin kohteena Nasdaq Helsingin

paalistalla kaupankayntikoodilla GOFORE.

Omistusosuuden jakautuminen 30.06.2024 30.06.2023
Sektorin osuus osakkeista

Yritykset 5,5 % 52 %
Rahoitus- ja vakuutuslaitokset 25,9 % 27,7 %
Julkisyhteisot 10,8 % 9,7 %
Kotitaloudet 54,6 % 545 %
Voittoa tavoittelemattomat yhteisot 0,6 % 0,8 %
Ulkomaat 2,5 % 21 %
Suora ulkomainen omistus 0,8 % 0,7 %
Hallintarekisterdityneiden omistajien osuus 19,5 % 21,0 %
Ulkomaisen omistuksen osuus yhteensa 20,3 % 21,7 %
Hallintarekisterdidyt osakkeet 3 055 934 3264 103
Liikkeelle lasketut osakkeet yhteensa 15 660 139 15 539 134
Rekisterdityneet osakkeenomistajat 8 993 7184
Rekisterdity osakepadoma 80 000 80 000
Hallussa olevat omat osakkeet 23 640 0
Omat osakkeet kaikista aanista ja osakkeista 0,2 % 0,0 %

3 9935

Osakkeenomistajaa katsauskauden lopussa

20,3 7o

Ulkomaisen omistuksen osuus

25,9 Yo

Rahoitus- ja vakuutusinstituutio-omistajien osuus

WN
(6N



Osake ja kaupankaynti

Kaupankaynti osakkeilla 30.06.2024 30.06.2023

Kaupankayntivolyymi, miljoonaa osaketta 2,0 1,2

Kaupankayntivolyymi liikkeelld olevista osakkeista, % 12,7 % 7,8 %

Kaupankayntiarvo, miljoona euroa 451 30,7

Markkina-arvo, miljoonaa euroa 376,8 388,5 ,

Osakkeen paatdshinta, euroa 24,10 25,00

Kaupankayntivolyymilla painotettu keskihinta, euroa 22,87 25,74 Markkina-arvo kauden lopussa, MEUR

Osakkeen korkein hinta, euroa 26,55 27,80

Osakkeen matalin hinta, euroa 20,30 22,20 O/
liImoitukset osakkeenomistajien muutoksista Osakkeen arvonmuutos vuoden alusta

+ Eiliputusilmoituksia raportointikauden aikana.

Suunnatut osakeannit
 Ei suunnattuja osakeanteja uusilla osakkeilla raportointikauden aikana. Yhtion hallussa olleita omia
osakkeita on kaytetty henkildston palkitsemisjarjestelmissa 76 360 kappaletta (CrewShare seka johdon ,

lisdosakejarjestelma). Liikkeelle laskettujen osakkeiden lukum&ara ei ole muuttunut 31.12.2023 jalkeen.
Kauden paatoshinta, EUR

34
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Osakepohjaiset kannustin- ja

palkitsemisjarjestelmat

Goforella on ollut CrewShareksi
kutsuttu osakesaastoohjelma koko
henkilostolleen vuodesta 2018
lahtien seka kaksi uudempaa
osakepohjaista
kannustinjarjestelmaa
avainhenkildille ja johtoryhmalle.
Kaikissa alkoi uusi saasto- tai
ansaintakausi maaliskuussa 2024.

CrewShare -saastoohjelma

Osakesaastoohjelma on kaikkien Goforen tyontekijoiden
saatavilla. Henkilosto voi saastaa ja sijoittaa yhtion
osakkeisiin 10 prosentin alennuksella, jos yhtion hallitus niin
paattaa. Kerrytetyt saastot sijoitetaan Goforen osakkeisiin
saastokauden paattymisen jalkeen.

Uusi saastokausi alkoi 1.3.2024 ja paattyy 28.2.2025.
Saastot sijoitetaan Goforen osakkeisiin puolivuosittain,
puolivuosikatsauksen jalkeen syyskuussa ja vuoden 2024
tilinpaatoksen jalkeen maaliskuussa 2025.

Avainhenkildiden kannustinohjelma
Maaliskuussa 2024 kaynnistyi uusi osakepohjainen
kannustinjarjestelma yhtion avainhenkilaille.

Ohjelma on jatkoa vuoden 2022 ohjelmalle.

Kannustinohjelma koostuu vuosina 2024—-2026 kolmen
vuoden ansaintajaksosta naina tilivuosina.

63 %
GOFORELAISISTA

MUKANA
CREWSHARESSA

Johtoryhman lisaosakejarjestelma

Maaliskuussa 2024 kaynnistyi myos uusi osakepohjainen
kannustinjarjestelma yhtion johtohenkildille. Siina on
mahdollisuus ansaita palkkiona Goforen osakkeita
(lisdosakkeet) sijoittamalla ensin henkildkohtaisesti
Goforen osakkeisiin. Lisaosakejarjestelman palkkiot
maksetaan kolmen vuoden sitouttamisjakson paattymisen
jalkeen. Merkinnat tehtiin maaliskuussa.

Lisaosakejarjestelman kohderyhmaan kuuluvat
toimitusjohtaja ja konsernin johtoryhman jasenet.

Lisatietoa:

https://gofore.com/sijoita/osake-ja-
osakkeenomistajat/osakepalkkiojarjestelmat/
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YHTIOKOKOUS 2024

Varsinainen yhtiokokous ja valtuutukset

Varsinainen yhtiokokous

Goforen varsinainen yhtiokokous kokoontui 4.4.2024 ja
vahvisti yhtion tilinpaatoksen paattyneelta tilikaudelta 1.1.—-
31.12.2023 seka maksettavaksi osingoksi 0,47 euroa osaketta
kohden. Kokoushetken ulkona olevien osakkeiden maaralla
laskettuna yhteensa 7 349 154,53 euroa. Osingonmaksun
tasmaytyspaiva on 8.4.2024 ja maksupaiva 15.4.2024.

Kaikki yhtiokokouksen ja hallituksen
jarjestaytymiskokouksen paatokset 10ydat Goforen
verkkopalvelusta sivulta
https://gofore.com/sijoita/hallinnointi/yhtiokokous-2024/

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan omien
osakkeiden hankkimisesta ja/tai pantiksi ottamisesta
Yhtiokokous paatti valtuuttaa hallituksen paattamaan
enintaan 1550 613 oman osakkeen hankkimisesta yhdessa
tai useammassa erassa yhtion vapaalla omalla paaomalla
ja/tai pantiksi ottamisesta yhdessa tai useammassa erassa.
Hankittavien ja/tai pantiksi otettavien osakkeiden
enimmaismaara vastaa noin 10 % yhtion kaikista osakkeista
kokouskutsupaivan tilanteen mukaan. Yhtio ei kuitenkaan voi
yhdessa tytaryhtididensa kanssa omistaa tai ottaa pantiksi
omia osakkeita millaan hetkella enempaa kuin 10 % yhtion
kaikista osakkeista.

Valtuutus kumoaa varsinaisen yhtiokokouksen 24.3.2023
antaman valtuutuksen paattaa omien osakkeiden
hankkimisesta. Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen
yhtiokokouksen paattymiseen saakka, kuitenkin enintaan
30.6.2025 saakka.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista
seka optio-oikeuksien ja muiden osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta

Yhtiokokous paatti valtuuttaa hallituksen paattamaan
osakeannista seka osakeyhtiolain 10 luvun 1 &:n tarkoittamien
optioiden ja muiden osakkeisiin oikeuttavien erityisten
oikeuksien antamisesta yhdessa tai useammassa erassa, joko
maksua vastaan tai maksutta.

Valtuutus kumoaa varsinaisen yhtiokokouksen 24.3.2023
antaman valtuutuksen paattaa omien osakkeiden
hankkimisesta. Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen
yhtiokokouksen paattymiseen saakka, kuitenkin enintaan
30.6.2025 saakka.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan lahjoituksen
antamisesta Gofore Impact -saatiolle

Yhtiokokous paatti valtuuttaa hallituksen paattamaan
yhdesta tai useammasta lahjoituksesta Gofore Impact -
saatiolle yleishyodylliseen tai siihen rinnastettavaan

tarkoitukseen yhteensa enintaan 250 000 euron arvosta.
Valtuutus oikeuttaa hallituksen paattamaan myaos
lahjoituksen ajankohdasta seka muista lahjoituksen ehdoista.
Valtuutus on voimassa seuraavaan varsinaisen
yhtidkokouksen paattymiseen saakka.

Gofore Impact -saatio on perustettu edistamaan
yhteiskunnan digitaalista muutosta. Sen paaasiallisena
tarkoituksena on tukea digitaalisuuden positiivisia
vaikutuksia kuten demokratia- ja tasa-arvokehitysta,
lieventaa digitaaliseen muutokseen liittyvia sosiaalisia
jannitteita ja lieveilmidita seka vahentaa digitaalista epatasa-
arvoa ja syrjaytymista. Saatio pyrkii vaikuttamaan myos
digitaalisen muutoksen tekijoiden monimuotoisuuteen ja
toimialan yleiseen elinvoimaisuuteen.

Raportointikauden aikana yhtio lahjoitti saatiolle 115 500
euroa.
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Konsernin laaja tuloslaskelma

Tuhatta euroa 4-6/2024 4-6/2023 1-6/2024 1-6/2023 2023
Liikevaihto 47 977 47 561 97 214 96 710 189 241
Valmistus omaan kayttéon 0 79 0 166 254
Litketoiminnan muut tuotot 72 90 141 134 1255
Materiaalit ja palvelut -6 339 -7 097 -12 811 -14. 803 -28736
Henkilostékulut -30 302 -29 477 -61179 -57 215 -112 688
Poistot ja arvonalentumiset -1900 -1715 -3 881 -3 376 -7 409
Litketoiminnan muut kulut -4 300 -4 980 -8 505 -10 023 -18 900
Liikevoitto (EBIT) 5208 4 460 10 978 11594 23019
Rahoituskulut -270 -170 B -432 -725
Rahoitustuotot 436 136 639 225 615
Tulos ennen veroja 5 374 4 426 11079 11387 22 909
Tuloverot -1276 -996 -2 584 -2 514 -4 646
Tilikauden tulos 4098 3431 8 495 8873 18 263
Muut laajan tuloksen erat

Erdt verojen jalkeen, jotka saatetaan my6hemmin siirtaa tulosvaikutteisiksi

Rahavirran suojaus -27 15 -20 -53 -237
Tilikauden muut laajan tuloksen erét verojen jalkeen -27 15 -20 -53 -237
Tilikauden laaja tulos 4071 3 446 8 474 8 820 18 027
Tilikauden tuloksen jakautuminen:

Emoyhtién omistajille 3959 3332 8211 8677 17 923
Maaraysvallattomille omistajille 139 98 283 196 340
Yhteensa 4098 3431 8 495 8873 18 263
Tilikauden laajan tuloksen jakautuminen:

Emoyhtidn omistajille 3932 3348 8191 8624 17 686
Maaraysvallattomille omistajille 189 98 283 196 340
Yhteensa 4 071 3446 8474 8820 18 027
Osakekohtainen tulos (EPS), laimentamaton 0,25 0,21 0,53 0,56 1,15
Osakekohtainen tulos (EPS), laimennettu 0,25 0,21 0,53 0,56 1,15




Konsernitase

Tuhatta euroa 30.06.2024 30.06.2023 31.12.2023 Tuhatta euroa 30.06.2024 30.06.2023 31.12.2023

Varat Oma padoma ja velat

Pitkdaikaiset varat Oma paaoma

Liikearvo 49 055 47 694 49 055 Osakepddoma 80 80 80

Muut aineettomat hyddykkeet 19 616 20577 21700 Sijoitetun vapaan oman pddoman rahasto 54 992 50 567 53 448

Aineelliset hyddykkeet 2 493 1046 2 048 Muut rahastot 285 490 306

Kéyttooikeusomaisuuserat 13 747 3160 13 455 Kertyneet voittovarat 40 351 32 474 39153

Muut saamiset 1347 839 685 Emoyhtion omistajille kuuluva oma paaoma yhteensa 95709 83 610 92 986

Laskennalliset verosaamiset 144 160 152 Méaaraysvallattomien omistajien osuus 576 476 510

Pitkdaikaiset varat yhteensa 86 402 73 477 87 096 Oma padoma yhteensa 96 285 84 086 93 495

Lyhytaikaiset varat Pitkdaikaiset velat

Vaihto-omaisuus 573 0 472 Korolliset rahoitusvelat 7531 11208 8976

Myyntisaamiset 34 511 26 816 36 658 Muut velat 845 2 369 868

Sopimuksiin perustuvat omaisuuseréat 1279 646 516 Vuokrasopimusvelat 11252 1213 10789

Muut lyhytaikaiset varat 3653 2 557 3085 Laskennalliset verovelat 4041 4247 4 452

Tuloverosaamiset 3 m 46 Pitkaaikaiset velat yhteensa 23 669 19 036 25086

Rahoitusarvopaperit T47 533 762

Rahat ja pankkisaamiset 40995 40927 38 450 Lyhytaikaiset velat

Lyhytaikaiset varat yhteensa 82 472 71591 79 989 Ostovelat ja muut velat 19 960 16 400 21718

Varat yhteensa 168 874 145 067 167 085 Sopimuksiin perustuvat velat 469 18 80
Korolliset rahoitusvelat 4 443 4 443 4 443
Vuokrasopimusvelat 2612 2 009 2744
Siirtovelat 19 875 17 922 18 658
Tuloverovelat 1562 1054 862
Lyhytaikaiset velat yhteensa 48 920 41946 48 504
Velat yhteensad 72 589 60 982 73 590
Oma padoma ja velat yhteensa 168 874 145 067 167 085




Laskelma konsernin oman paaoman muutoksista

2024

Emoyhtion omistajille kuuluva oma paaoma

C

Sijoitetun vapaan oman

Maaraysvallattomien

Oma padoma

Tuhatta euroa Osakepddoma pésoman rahasto Kayvan arvon rahasto Kertyneet voittovarat Yhteensa omistajien osuus iieeney
Oma padoma 1.1.2024 80 53 448 306 39153 92 986 510 93 495
Tilikauden tulos 821 8211 283 8 495
Muut laajan tuloslaskelman erat -20 -20 -20
Tilikauden laaja tulos 0 0 -20 8211 8191 283 8 474
Tapahtumat osakkeenomistajien ja maaraysvallattomien

omistajien kanssa:

Osakeperusteiset maksut 1525 382 1877 1877
Osingot -7 349 -7 349 244 -7 593
Osakeanti 23 23 -24 =T
Omien osakkeiden hankinta 0 0 0
Osakkeina maksettu osuus yrityshankinnoista 0 0 0
Muutos méaaraysvallattomien omistajien osuuksissa -4 -16 -19 51 2
Oma padaoma 30.06.2024 80 54 992 285 40 351 95709 576 96 285
2023 Emoyhtion omistajille kuuluva oma paaoma

Tuhatta euroa Osakepaaoma SUOIte::;g;ﬁgia?aﬁ:jz Kéyvan arvon rahasto Kertyneet voittovarat Yhteensa Maa;?@;:}:g:%?&ig Omayr:taea::;g
Oma padoma 1.1.2023 80 49 897 542 28764 79 283 475 79759
Tilikauden tulos 8677 8677 196 8873
Muut laajan tuloslaskelman erat -53 -53 -53
Tilikauden laaja tulos 0 0 -53 8 677 8 624 196 8 820
Tapahtumat osakkeenomistajien ja maaraysvallattomien

omistajien kanssa:

Osakeperusteiset maksut 638 316 954 954
Osingot -5283 -5 283 -340 -5623
Osakeanti 32 32 32
Omien osakkeiden hankinta 0 0
Osakkeina maksettu osuus yrityshankinnoista 0 0 0
Muutos maaraysvallattomien omistajien osuuksissa 0 -0 -0 145 145

Oma paidoma 30.06.2023 80 50 567 490 32 474 83 610 476 84 086




Konsernin rahavirtalaskelma

Tuhatta euroa 4-6/2024 4-6/2023 1-6/2024 1-6/2023 2023
Liiketoiminnan nettorahavirta
Tulos ennen veroja 5374 4 426 11079 11387 22 909
Tulos ennen veroja, rahavirtaoikaisut:
Poistot ja arvonalentumiset 1900 1715 3 881 3 376 7 409
Rahoitustuotot ja -kulut -166 34 -101 207 10
Muut oikaisut 190 148 1907 1082 1504
Kayttdpadoman muutokset -161 3 044 423 -1442 -6 994
Saadut ja maksetut korot 145 -16 193 -54 17
Muut rahoituserat -12 -13 -20 -28 -31
Maksetut tuloverot -1190 -1087 w2257 -3 079 -5755
Liiketoiminnan nettorahavirta 6 082 8 251 14 430 11 449 19168
Investointien nettorahavirta
Aineellisten omaisuuserien myynnit 1 58 3 58 80
Investoinnit aineettomiin omaisuuseriin 0 -79 0 -166 -254
Investoinnit aineellisiin omaisuuseriin 253 -317 -680 -454 -1602
Yrityshankinnat véhennettyna hankintahetken rahavaroilla 0 -669 0 -5 623 -9 14
Investointien nettorahavirta -252 -1007 -678 -6 186 -10 889
Rahoituksen nettorahavirta
Omien osakkeiden hankinta 0 0 0 0 -2 318
Vuokrasopimusvelkojen takaisinmaksut -814 -596 -1524 -1179 -2 706
Mydnnetyt lainat 0 0 -685 0 0
Lainojen takaisin maksut -1116 -1139 -1446 -2 406 -4 637
Rahoitusinstrumentit 0 68 10 560 1026
Osakeanti 23 32 23 32 97
Emoyhtion osakkeenomistajille maksetut osingot -7 349 -5283 -7 349 -5 283 -5283
Maéraysvallattomille omistajille maksetut osingot 244 -195 244 -195 -195
Muutokset maardysvallattomien omistajien osuudessa 10 0 8 0 53
Rahoituksen nettorahavirta -9 489 -7 14 -11 207 -8 471 -13 964
Rahavarojen muutos -3 659 130 2 545 -3 208 -5 685
Rahavarat kauden alussa 44 654 40797 38 450 44135 44135
Rahavarat kauden lopussa 40995 40 927 40 995 40 927 38 450
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Laadintaperiaatteet

Gofore Oyj:n tilintarkastamaton puolivuotiskatsaus on laadittu IAS 34 Osavuosikatsaukset-standardin mukaisesti, ja sita tulee lukea yhdessa
vuoden 2023 konsernitilinpaatoksen kanssa. Koko vuotta 2023 koskevat luvut perustuvat tilintarkastettuun vuositilinpaatokseen2023.

Puolivuotiskatsausta laadittaessa on noudatettu samoja laskentaperiaatteita ja laskentamenetelmia seka kaytetty harkintaa samalla tavalla kuin
vuoden 2023 konsernitilinpaatoksessa. Vuonna 2024 voimaantulleilla standardimuutoksilla ei ole ollut olennaista vaikutusta konserniin.

Rahoitusvarojen ja —velkojen kayvat arvot vastaavat oleellisilta osin kirja-arvoja. Taman vuoksi niita ei esiteta erikseen taman
puolivuotiskatsauksen taulukko-osiossa. Osakeperusteisista maksuista on kerrottu osiossa ”Yhtion hallinto ja tietoa osakkeesta”.

Kirjanpidolliset harkinnat johtuen epavarmuudesta taloudellisessa ymparistossa

Gofore on jatkanut geopoliittisen ja taloudellisen ympariston epavarmuuden vaikutusten arviointia tarkastelemalla taseeseen merkittyja
Kirjanpitoarvoja. Lapikaynnissa ei havaittu viitteitda omaisuuserien arvonalentumisesta. Goforen taloudellinen asema pysyi vahvana.
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Liikevaihdon jakauma

Tuhatta euroa, ellei toisin mainittu 4-6/2024 4-6/2023 1-6/2024 1-6/2023 2023
Liikevaihto asiakassektoreittain

Yksityinen sektori 19761 20 387 40 531 41312 80 531
Julkinen sektori 28 216 27 174 56 684 55 399 108 710
Liikevaihto myyntimaan mukaan

Suomi 42 457 39 832 85232 80 967 159 714
Muut maat 5520 7729 11983 15743 29 528
Liikevaihto luokittain

Liikevaihto, oma ty® 40135 39 044 81307 79 036 154 229
Liikevaihto, alihankinta 7328 8 517 14 886 17 674 33 412
Liikevaihto, tuotemyynti 514 1021 1600
Tuloutusajankohta

Palvelut luovutettu yhtena ajankohtana 534 25 1061 39 1683
Palvelut luovutettu ajan kuluessa 47 443 47 536 96 153 96 671 187 558
Liikevaihto sopimustyypeittdin

Aikapohjaiset projektit 45114 45073 90792 91323 176 433
Kiintedhintaiset projektit 1484 1647 3658 3758 7919
Yllapitopalvelut 840 816 1698 1590 3206
Kolmannen osapuolen valityspalkkiot 19 25 40 39 83
Tuotemyynti 514 1021 1600
Konsernin liikevaihto yhteensa 47 977 47 561 97 214 926710 189 241
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Aineettomat hyodykkeet

Kilpailukieltosopi

Muut aineettomat

Muut aineettomat

C

Aineettomat

Tuhatta euroa Tavaramerkit Asiakassuhteet Teknologiat Liiketoimintamallit  Kehittamismenot R " hyédykkeet Liikearvo hyodykkeet
mukset omaisuuserat yhteensa yhteensa
Hankintameno
1.1.2024 1322 23 597 5586 1516 200 101 1980 34 302 49 055 83 357
Lisdykset 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Litketoimintojen yhdistaminen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uudelleenryhmittelyt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30.06.2024 1322 23 597 5 586 1516 200 101 1980 34 302 49 055 83 357
Poistot ja arvonalentumiset
112024 -1018 -7 834 -2799 -110 -189 -62 =691 -12 602 0 -12 602
Poistot -98 -1191 -521 -79 -1 -6 -178 -2 085 0 -2 085
30.06.2024 -1115 -9 025 -3 320 -189 -200 -68 -769 -14 687 0 -14 687
Tasearvo
1.1.2024 305 15763 2787 1406 1 39 1389 21700 49 055 70755
30.06.2024 207 14 573 2 266 1327 0 32 1211 19 616 49 055 68 671
. . Kilpailukieltosopi . .. - . PP Muut aineettomat 1TV ain"eettomat . Ainfzettomat
Tuhatta euroa Tavaramerkit Asiakassuhteet Teknologiat Liiketoimintamallit ~ Kehittamismenot R " hyédykkeet Liikearvo hyodykkeet
mukset omaisuuserat yhteensi yhteensi
Hankintameno
1.1.2023 1228 22 069 5288 66 200 101 1726 30 679 47 694 78 373
Lisdykset 0 0 0 0 0 0 166 166 0 166
Litketoimintojen yhdistaminen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uudelleenryhmittelyt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30.06.2023 1228 22 069 5288 66 200 101 1892 30 845 47 694 78 539
Poistot ja arvonalentumiset
1.1.2023 -788 -5137 -1806 -24 -122 -49 -286 -8 214 0 -8 214
Poistot -103 -1300 -472 -7 -33 -3 -136 -2 054 0 -2 054
30.06.2023 -891 -6 438 -2 278 -31 -156 -52 -423 -10 268 0 -10 268
Tasearvo
1.1.2023 440 16 932 3482 42 78 52 1440 22 465 47 694 70159
30.06.2023 337 15 631 301 35 44 48 1470 20 577 47 694 68 271
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Aineelliset hyodykkeet

Tuhatta euroa Koneet ja kalusto Muut aineelliset omaisuuserat Yhteensa
Hankintameno

1.1.2024 1759 1821 3580
Lisaykset 428 252 680
Liiketoimintojen yhdistaminen 0 0 0
Vahennykset = 0 =il
Uudelleenryhmittelyt 399 -399 0
30.06.2024 2 585 1674 4 259
Poistot ja arvonalentumiset

1.1.2024 -1169 -364 =1 533
Poistot -162 2 -234
Vahennykset 0 0 0
30.06.2024 -1330 -436 -1766
Tasearvo

11.2024 591 1457 2 048
30.06.2024 1255 1238 2 493
Tuhatta euroa Koneet ja kalusto Muut aineelliset omaisuuserat Yhteensa
Hankintameno

1.1.2023 1328 680 2 007
Lisdykset 207 247 454
Liiketoimintojen yhdistaminen 0 0 0
Vahennykset -36 0 -36
30.06.2023 1499 927 2 425
Poistot ja arvonalentumiset

1.1.2023 -974 -283 -1256
Poistot -98 -25 -123
Vahennykset 0 0 0
30.06.2023 -1072 -307 -1379
Tasearvo

1.1.2023 354 397 751
30.06.2023 427 619 1046
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Kayttooikeusomaisuus

Kayttooikeusomaisuus,

Kayttooikeusomaisuus,

Tuhatta euroa rakennukset B Yhteensa
1.1.2024 13 070 385 13 455
Lisdykset 1801 54 1855
Vahennykset 0 0 0
Liiketoimintojen yhdistaminen 0 0 0
Poistot -1 457 -106 -1563
30.06.2024 13 414 5515 13 747
1.1.2023 3365 198 3 564
Lisdykset 553 264 817
Vahennykset 0 -22 -22
Liiketoimintojen yhdistaminen 0 0 0
Poistot -1109 -89 -1199
30.06.2023 2809 351 3160
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Rahoitus

Goforella oli vakuudetonta rahalaitoslainaa 12,0 (15,7) miljoonaa euroa katsauskauden paattyessa. Gofore ei nostanut uutta lainaa
tarkastelukaudella. Lainoihin on liitetty tavanomaiset omavaraisuusasteeseen seka korollisten nettovelkojen ja kayttokatteen suhteeseen sidotut
kovenantit. Kovenanttiehdot tayttyivat 30.6.2024.

Yhtiolla on korkokatto- ja koronvaihtosopimukset 8,9 miljoonan euron arvoiselle lainapaaomalle vaihtuvakorkoisten lainojen suojaamiseksi.
Raportointihetkella vaihtuvakorkoisen lainakannan yhteismaarasta 11,9 miljoonaa euroa oli suojattu 75 %. Yhtio soveltaa sopimuksiin rahavirran
suojauslaskentaa. Kayvan arvon muutosten tehokas osuus on kirjattu laajaan tuloslaskelmaan ja esitetty oman paaoman kayvan arvon rahastossa.
Sopimusten kaypa arvo on esitetty alla olevassa taulukossa.

Instrumentti 30.6.2024 Alkuperainen kohde-etuus Suojaustyyppi Maturitetti Kaypa arvo pos Kaypa arvo neg Kaypa arvo netto
Koronvaihtosopimus 3 500 Kassavirta 1.11.2027 8 0 8
Korkokattosopimus 1 3000 Kassavirta 2.3.2026 36 5 31
Korkokattosopimus 2 8 000 Kassavirta 29.12.2028 413 95 318
Total 457 100 357
Instrumentti 30.6.2023 Alkuperdinen kohde-etuus Suojaustyyppi Maturiteetti Kaypa arvo pos Kaypa arvo neg Kaypa arvo netto
Koronvaihtosopimus 3500 Kassavirta 1.1.2027 44 0 44
Korkokattosopimus 1 3000 Kassavirta 2.3.2026 92 8 84
Korkokattosopimus 2 8 000 Kassavirta 29.12.2028 601 nz 484
Total 736 124 612
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Lahipiiritapahtumat, vastuut ja riita-asiat

Lahipiiritapahtumat

Goforella ei ole myyntia, ostoja tai velkoja lahipiirilta tilikauden aikana. Yhtio on myodntanyt johtoryhman jasenille osana lisaosakejarjestelman
toteuttamista markkinaehtoisia korollisia lainoja yhteensa 685 tuhatta euroa yhtion osakkeiden merkinnan rahoittamiseksi. Lainat ovat
kerryttaneet korkoa raportointikauden loppuun mennessa 10 tuhatta euroa. Konsernin hallitukselle ja johtoryhmalle maksetut palkat ja palkkiot
julkistetaan vuosittain vuositilinpaatoksen yhteydessa.

Vastuut
Goforella on kaytdssaan 1,5 miljoonan euron takauslimiitti, josta 768 tuhatta oli kaytossa 30.6.2024. Yhtidé on tehnyt vuoden 2023 lopussa
viiden vuoden vuokrasopimuksen Helsingin uusista toimitiloista. Tilat otetaan kayttodn vuosien 2024 ja 2025 aikana.

Gofore on antanut panttaamattomuussitoumuksen rahoituslainoilleen.

Riita-asiat ja mahdolliset oikeusprosessit
Gofore ei ole asianosaisena lilketoimintaan liittyvissa oikeudenkaynneissa tai riita-asioissa.
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Vaihtoehtoiset tunnusluvut (APM)

Gofore kayttaa ja julkaisee mm. seuraavia vaihtoehtoisia tunnuslukuja kuvatakseen paremmin liiketoiminnan operatiivista kehitysta:
EBITA, EBITDA, ROI, ROE, omavaraisuusaste, nettovelkaisuusaste. EBITA on liiketulos ennen PPA-poistoja. PPA-poistot ovat
yrityskauppojen yhteydessa syntyneiden omaisuuserien kdaypaan arvoon arvostamisesta syntyneiden erien poistoja.

Erat, jotka vaikuttavat EBITA:n ja oikaistun EBITA:n laskentaan, ovat seuraavat:

Tuhatta euroa, ellei toisin mainittu 4-6/2024 4-6/2023 1-6/2024 1-6/2023 2023

EBITA, Oikaistu EBITA ja EBITDA

EBIT 5208 4 460 10 978 11 594 23 019
Yrityshankintoihin liittyvien aineettomien hyddykkeiden poistot 886 957 1900 1915 4 071

EBITA 6 094 5 418 12 878 13 509 27 090
Yrityshankintojen transaktiokulut 0 0 0 6 268
Ehdollisten vastikkeiden tulosvaikutus 0 0 0 204 -611
Uudelleenjarjestelykulut 0 0 0 0 0
Kayttdomaisuuden myyntivoitot/-tappiot 0 -21 -1 -21 -43

Oikaistu EBITA 6 094 5 397 12 877 13 698 26 704

EBIT 5208 4 460 10 978 11 594 23 019
Poistot 1014 758 1981 1461 3338
Yrityshankintoihin liittyvien aineettomien hyddykkeiden poistot 886 957 1900 1915 4 071

EBITDA 7108 6 176 14 859 14 970 30 428
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Tunnuslukujen laskentakaavat

Tunnusluku

Maaritelma

Kayttokate EBITDA

Kayttokate-% (EBITDA), %

Liikevoitto ennen yrityshankintoihin liittyvien
aineettomien hyodykkeiden poistoja ja liikearvon
arvonalentumisia (EBITA)

Liikevoitto-% ennen yrityshankintoihin liittyvien
aineettomien hyddykkeiden poistoja ja liikearvon
arvonalentumisia (EBITA)

Liikevoitto-% (EBIT)

Osakekohtainen tulos (EPS), euroa

Osakekohtainen tulos (EPS), euroa, laimennettu

Liikevoitto + poistot ja arvonalentumiset

Liikevoitto + poistot ja arvonalentumiset jaettuna liikevaihdolla ja kerrottuna sadalla

Liikevoitto + yrityshankintoihin liittyvien aineettomien hyddykkeiden poistot + lilkkearvon arvonalentumiset

Liikevoitto + yrityshankintoihin liittyvien aineettomien hyddykkeiden poistot + lilkearvon arvonalentumiset jaettuna
liikevaihdolla ja kerrottuna sadalla

Liikevoitto jaettuna liikevaihdolla kerrottuna sadalla

Yhtion osakkeenomistajille kuuluva tilikauden voitto jaettuna painotetulla keskimaaraisella ulkona olevien osakkeiden
osakeantikorjatulla lukumaaralla tilikauden aikana

Yhtion osakkeenomistajille kuuluva tilikauden voitto jaettuna painotetulla keskimaaraisella ulkona olevien osakkeiden
osakeantikorjatulla lukumaaralla tilikauden aikana lisattyna potentiaalisilla uusilla osakkeilla
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Tunnuslukujen laskentakaavat

Tunnusluku

Maaritelma

Kassavirta per osake

Liiketoiminnan rahavirta jaettuna painotetulla keskimaaraisella ulkona olevien osakkeiden lukumaaralla tilikauden aikana

Osakekohtainen oma paaoma

Oma paaoma ilman vahemmistoosuutta jaettuna osakkeiden lukumaaralla kauden lopussa ilman omia osakkeita

Osinko per osake, (DPS)

Tilikauden osingot jaettuna painotetulla keskimaaraisella ulkona olevien osakkeiden lukumaaralla tilikauden aikana

Osinkosuhde, %, (DPS/ EPS)

Osakekohtainen osinko jaettuna osakekohtaisella tuloksella, laimentamaton kerrottuna sadalla

Efektiivinen osinkotuotto, %

P/E -luku

Oman padaoman tuotto (ROE), %
Sijoitetun paaoman tuotto (ROI), %

Omavaraisuusaste, %

Korolliset nettovelat

Nettovelkaisuusaste, %

Osinko per osake jaettuna osakekurssi tilikauden paattyessa

Osakekurssi tilikauden paattyessa jaettuna tuloksella per osake, laimentamaton
Tilikauden voitto (annualisoitu) jaettuna omalla padomalla yhteensa keskimé&arin kerrottuna sadalla

Voitto ennen veroja (annualisoitu) + rahoituskulut (annualisoitu) jaettuna omalla padomalla yhteensa keskimé&arin +
korolliset rahoitusvelat keskimaarin kerrottuna sadalla

Oma paaoma yhteensa jaettuna taseen loppusummalla — saadut ennakot kerrottuna sadalla

Pitkaaikaiset korolliset velat + Pitkaaikaiset vuokrasopimusvelat + Lyhytaikaiset korolliset velat + Lyhytaikaiset
vuokrasopimusvelat — Pitkaaikaiset korolliset saamiset — Lyhytaikaiset korolliset saamiset — Rahoitusarvopaperit — Rahat

ja pankkisaamiset

Korolliset nettovelat jaettuna omalla paaomalla yhteensa kerrottuna sadalla
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Tunnuslukujen laskentakaavat

Tunnusluku

Maaritelma

Kokonaiskapasiteetti, FTE

Alihankinta, FTE

Tyontekijoiden lukumaara kauden lopussa

Henkiloston vaihtuvuus

Oikaistu EBITA

Oikaistu EBITA, %

Liikevaihdon orgaaninen kasvu

Liikevaihto, viim. 12 kk pro forma (LTM)

Kokonaiskapasiteetti, Full Time Equivalent (FTE) —luku kertoo konsernin henkiloston kokonaiskapasiteetin maaran
taysipaivaisten tyontekijoiden lukumaaraa vastaavaksi arvoksi muutettuna. Lukuun lasketaan mukaan koko henkilokunta
roolista rilppumatta. Vuosilomat, ylitydvapaat, sairauslomat tai muut lyhyemmat poissaolot eivat vaikuta lukuun. Osa-
aikaisuus ja muut pitkaaikaiset normaalityOajan poikkeamat vahentavat kokonaiskapasiteetin maaraa verrattuna
tyosuhteessa olevan henkildston kokonaismaaraan. Yrityshankintojen henkiloston kapasiteetti on huomioitu
hankintahetkesta alkaen.

Alihankinta, Full Time Equivalent (FTE) -luku kertoo laskutettavassa tyossa kadytetyn alihankinnan maaran taysipaivaisten
tyontekijoiden lukumaaraa vastaavaksi arvoksi muutettuna. Goforen hankkimien yhtididen kayttama alihankinta on
laskettu mukaan hankintapaivasta alkaen.

Henkilostomaara katsauskauden paattyessa.

Paattyneiden tydsuhteiden maara jaettuna henkilostomaaralla katsauskauden lopussa. Taman johdosta vaihtuvuusluvut
eripituisilta ajanjaksoilta eivat ole vertailukelpoisia keskenaan.

Raportoitu EBITA + (+ liikearvon arvonalentumiset +/- liilketoimintojen yhdistamisesta aiheutuvat hankintaan liittyvat
valittomat kulut/ tuotot +/- kulut/ tuotot ehdollisten vastikkeiden muutoksista+ liiketoiminnan uudelleenjarjestelykulut —
kayttbomaisuuden luovutusvoitot + kdyttbomaisuuden luovutustappiot).

Raportoitu EBITA + (+ liilkearvon arvonalentumiset +/- liilketoimintojen yhdistamisesta aiheutuvat hankintaan liittyvét
valittomat kulut/ tuotot +/- kulut/ tuotot ehdollisten vastikkeiden muutoksista+ liiketoiminnan uudelleenjarjestelykulut —
kayttéomaisuuden luovutusvoitot + kdyttdomaisuuden luovutustappiot) jaettuna liikevaihdolla ja kerrottuna sadalla.

Orgaaninen kasvu on méaaritelty vertaamalla konsernin vuosineljanneksen liikevaihtoa vertailukauden vuosineljanneksen
lilkevaihtoon. Kasvu on laskettu vertailukelpoisella konsernirakenteella siten, etta raportointihetken konsernirakenteella
on laskettu vertailujakson pro forma -lilkevaihto. Pro forma -liikevaihto sisaltaa yritysostojen ja mahdollisten divestointien
vaikutuksen takautuvasti. Pro forma -liilkevaihto on tilintarkastamaton.

Yhtion katsauksissaan kayttama viimeisen kahdentoista kuukauden (LTM) pro forma -liikevaihto kertoo katsaushetken
konsernirakenteen mukaisen lilkevaihdon. Pro-forma -liikevaihtoluvussa on mukana yritysostojen ja mahdollisten
divestointien vaikutus takautuvasti. Pro-forma -liilkevaihtoluku on tilintarkastamaton.



Tuleva taloudellinen tiedotus

e e
P I O I I e e rI l l » Kuukausittainen liiketoimintakatsaus
julkaistaan aina seuraavan kuukauden

alussa.

" " 1 Yhtio julkaisee heina- ja elokuun
a n I Ca I g I a liilketoimintakatsaukset yhdessa

syyskuun alussa.

I » Tarkempia lisatietoja taalta:
World.

* Tammi-syyskuun osavuosikatsaus
24.10.2024

Pidetaan yhteytta!

investorrelations@gofore.com
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